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Trebur, 03.06.2020 
An den         
Vorsitzenden der Gemeindevertretung 
Herrngasse 3 
65468 Trebur 
 
 
 
 
 
 
Attraktivität der Gemeinde als Arbeitgeberin 
Hier: Ergänzung Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen 
 
Die Gemeindevertretung möge beschließen: 
 
Der Gemeindevorstand wird gebeten, bei den Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen im 
Produkt  36-3650-01 Betreuung v.Kindern in Tageseinrichtungen 

a. die Anzahl der Konzeptionstage von 2 auf 3 Tage zu erhöhen   (Punkt 7) 
b. zu prüfen, welche Zusatzausbildungen von den Beschäftigten                 (Punkt 17) 

gewünscht und inhaltlich sinnvoll sind und diese jeweils inkl. 
der Kosten zu benennen  

 
 
 
Begründung:  Fort- und Weiterbildungsmaßnahmen sind grundsätzlich ein wichtiges essentielles Mittel , um die 
Mitarbeiter(innen) insbesondere im Kita-Bereich fachlich auf einem hohen Standard zu halten .  
Gute und regelmäßige  Fort- und Weiterbildung leistet einen wichtigen Beitrag zur Beschäftigtenzufriedenheit 
und steigert die Attraktivität eines Arbeitgebers. Dazu gehören auch Konzeptionstage  .  
Aufgrund der Stellungnahme des FB 1.3 vom 1.11.2019 (Punkte 7,17)  sehen es die antragstellenden Fraktionen 
als sinnvoll an, die Anzahl der Konzeptionstage zu erhöhen und den Punkt „Zusatzausbildungen“ zu konkretisieren .   
 
 
Die antragstellenden Fraktionen bitten um vorherige Behandlung im Sozialausschuss, spätestens jedoch in der Sitzung 
der GVV am 26. Juni 2020. 
 
Mit freundlichen Grüßen 
 
 
 Rüdiger Lukas  Sonja Mars 
      - die Fraktionsvorsitzenden - 
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